
2. Антикоррупционный мониторинг

2.1 Обеспечение функционирования официально
го интернет-сайта Интерната и других инфор
мационных каналов, позволяющих гражданам 
беспрепятственно сообщать о коррупционных 
проявлениях в Интернате

Выполнено

2.2 Ежеквартальное представление в Комитет ин
формации о поступивших обращениях граждан 
о возможных нарушениях в сфере противодей
ствия коррупции в Интернате

Выполнено

2.3 Проведение регулярной оценки результатов 
работы по противодействию коррупции в Ин
тернате

III квартал 2022 года выполнено

2.4 Анализ результатов выполнения мероприятий 
Плана противодействия коррупции в Интерна
те на 2022 год, представление информации о 
выполнении мероприятий Плана по противо
действию коррупции в Комитет

III квартал 2022 года выполнено

2.5 Мониторинг изменений в законодательстве РФ 
и Ленинградской области в сфере противодей
ствия коррупции для своевременного внесения 
изменений в локальные акты Интерната

III квартал 2022 года выполнено

2.6 Анализ актов прокурорских проверок Интер
ната по фактам нарушения в сфере противо
действия коррупции поступивших в отноше
нии Интерната в органы исполнительной вла
сти

В III квартале 2022 года прокурор
ских проверок по фактам наруше
ния в сфере противодействия кор
рупции в отношении Интерната не 
проводилось

3. Профилактика коррупции и иных правонарушений 
в ЛОГБУ «Кингисеппский ПНИ»

3.1 Заседание комиссии по соблюдению требова
ний к служебному поведению сотрудников 
Интерната и урегулированию конфликта инте
ресов в Интернате

III квартал 2022 года выполнено

3.2 Введение процедуры информирования работ
никами работодателя о случаях склонения их к 
совершению коррупционных нарушений и по
рядка рассмотрения таких обращений. Созда
ние доступных каналов передачи обозначен
ной информации

III квартал 2022 года выполнено

3.3 Введение процедуры информирования работо
дателя о ставшей известной работнику инфор
мации о случаях совершения коррупционных 
правонарушений другими работниками, контр
агентами Интерната или иными лицами и по
рядка рассмотрения таких сообщений. Созда
ние доступных каналов передачи обозначен
ной информации

III квартал 2022 года выполнено

3.4 Введение процедуры информирования работ
никами работодателя о возникновении кон
фликта интересов и порядка урегулирования

III квартал 2022 года выполнено


